
 
 

บทที่ ๒ 

ปจจัยที่มีผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เม่ือครูจะเริ่มการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ครูควรตองทราบวา ปจจัยใดบางที่มี
ผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เพ่ือใหการจัดเตรียม การวางแผนและการเลอืก
กิจกรรม ตรงตามจุดประสงคและกลุมเปาหมายมากที่สุด   

ปจจัยที่กลาวมาน้ีอาจวิเคราะหได ๓ ดาน ไดแก ดานผูเรียน  ดานหลักสูตร และดาน
ผูสอน ดังนี้ 
ปจจัยดานผูเรียน 

ความแตกตางของนักเรียนนั้นเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหครูตองคํานึงถึง เพ่ือจะได
จัดเตรียมกิจกรรมที่สามารถรองรับรูปแบบการเรียนรูตางๆ ของนักเรียน  สาเหตุที่ทําใหบุคคลมี
ความแตกตางกัน (ประดินันท อุปรมัย, ๒๕๔๕) มีดังนี้ 

ก. สาเหตุจากพันธุกรรม 
    ไดแก เชื้อชาติ  เพศ  อัตราความเจริญเติบโต  ความบกพรองทางกายหรือ

ความสามารถพิเศษ  ระดับสติปญญา  เอกลักษณเฉพาะบุคคล 
ข. สาเหตุจากสิ่งแวดลอม 

    ไดแก  สภาพภูมิศาสตร  ระบบสังคม  สถานภาพและบทบาท  การอบรม
เลี้ยงดู  ฐานะทางเศรษฐกิจ  อาหาร  การศึกษา  ประสบการณเฉพาะบุคคล 

 
การพิจารณาปจจัยดังกลาว  สามารถพิจารณารายละเอียดได ดังนี้ 
๑. วัย  

 นักเรียนแตละวัยหรือแตละชวงชั้นยอมมีลักษณะ นิสยั เจตคติและพฤติกรรมที่
แสดงออกแตกตางกัน  การจัดกิจกรรมตองคํานึงวา เด็กแตละวยันั้นมีลักษณะพัฒนาการทาง
รางกาย ทางเชาวนปญญา ทางบุคลิกภาพ และทางดานอารมณและสังคมอยางไร เพ่ือให
สามารถจัดกิจกรรมไดสอดคลองกับวัยของนักเรียน ดังรายละเอียดตอไปน้ี (สุรางค โควตระกลู, 
๒๕๔๘) 

 
     ๑.๑ เด็กวยัอนุบาล (อายุ ๓ – ๖ ป) 

พัฒนาการทางรางกาย 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. รางกายเคล่ือนไหวไดดี เดิน วิ่ง กระโดดได
คลองแคลว ไมอยูนิ่ง 

๑. จัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหเด็กไดวิ่ง ปนปาย และ
กระโดด โดยครูสามารถดูแลอยางท่ัวถึง  และจัด



๒. กลามเนื้อใหญพัฒนาการกาวหนากวา
กลามเนื้อยอย  

๓. ความสัมพันธระหวางตากับมือยังไมสมบูรณ
นัก 

๔. พัฒนาการทางรางกายของเพศหญิงจะ
กาวหนากวาเพศชาย 

๕. อวัยวะบริเวณศีรษะของเด็กยังออน 
 
 

๒. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีใชกลามเนื้อยอย เชน การ
จับดินสอ  การผูกเชือก   หรือการติดกระดุม 
เปนตน  

๓. หลีกเล่ียงงานท่ีตองการความละเอียดประณีต 
ตัวหนังสือท่ีเขียนใหเด็กอานตองเขียนตัวโต  
อานงาย  

๔. หลีกเล่ียงการแขงขันเกี่ยวกับการใชทักษะ
กลามเนื้อระหวางเด็กชายและเด็กหญิง 

๕. หลีกเล่ียงกิจกรรมที่อาจทําใหศีรษะของเด็กปะทะ
กันหรือกระทบกับของแข็ง  และอาจเตือนใหเด็ก
ระมัดระวังตัว 

 
พัฒนาการทางเชาวนปญญา 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. สามารถใชสัญลักษณแทนวัตถุส่ิงของและ
สถานท่ีได สามารถอธิบายส่ิงตางๆ และ
ประสบการณของตนได 

๒. สามารถวาดภาพในใจ สรางจินตนาการและการ
ประดิษฐ แตบางครั้งอาจไมสามารถแยกความคิด
คํานึงกับความจริงได  

๓. มีความตั้งใจทีละเรื่อง ยังไมสามารถพิจารณา
หลายเรื่องผสมกันได 

๔. ความเขาใจเกี่ยวกับการเปรียบเทียบน้ําหนัก 
ปริมาตรและความยาวยังสับสน  เด็กยังไมเขาใจ
เกี่ยวกับความคงตัวของสสาร (Conservation) 
และความสามารถในการจัดลําดับ (Seriation)  

๑. จัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหเด็กไดถายทอด
ประสบการณหรือเรื่องราวตางๆ 

๒. สงเสริมใหเด็กใชความคิด สรางเรื่องราว แตง
เร่ือง วาดภาพ และไมตําหนิหากเด็กพูดเรื่องท่ี
เกิดจากการวาดฝน  แตควรชวยอธิบายใหเด็ก
สามารถแยกเรื่องจริงออกจากเรื่องแตง 

๓. หลีกเล่ียงกิจกรรมที่มีหลายมโนทัศน 
(concept) หรือหลายเกณฑปนกัน  

๔. คํานึงถึงเรื่องการรับรูของเด็กแตละคน เพราะ
เด็กวัยนี้ยังไมรูจักการใชเหตุผล 

พัฒนาการทางบุคลิกภาพ 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. มักยึดตนเองเปนศูนยกลาง ไมเขาใจความ
คิดเห็นของผูอื่น 

๒. มีความคิดริเริ่ม ชอบทํากิจกรรมตางๆ 
อยางอิสระ  

๓. เรียนรูพฤติกรรมจากการสังเกตและ
เลียนแบบพฤติกรรม 

๑. สงเสริมใหเด็กมีโอกาสสรางปฏิสัมพันธกับเพ่ือน
รวมวัย โดยครูคอยชวยเหลือแนะนํา 

๒. จัดกิจกรรมที่เปดโอกาสทางความคิด โดยครูคอย
ชวยเหลือหรือสนับสนุนการทํากิจกรรม  

๓. จัดกิจกรรมท่ีใหเด็กไดเรียนรูจากตนแบบที่ดี เชน 
จากตัวแบบจริง จากการเลานิทาน หรือจากการ
แสดงบทบาทสมมุติ  เปนตน 

 



พัฒนาการทางดานอารมณและสังคม 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. อารมณเกิดขึ้นกะทันหัน เปล่ียนแปลงงาย 
และควบคุมไมได 

๒. เกิดอารมณในดานลบ เชน กลัว โกรธ 
อิจฉา วิตก เปนตน  

๓. มักชอบเลนคนเดียว และคอยๆ เพ่ิม
ปฏิสัมพันธกับผูอื่น 

๔. พัฒนาการขึ้นอยูกับการเล้ียงดูของ
ครอบครัว 

๑. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กมีความสุขและเบิกบาน 
๒. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีจะเกิดการกระทบระหวางเพ่ือน 
เชน การแขงขันเอาชนะ เปนตน 

๓. ใหแรงเสริมระหวางกิจกรรมดวยการชมเชย เพ่ือให
เด็กปรับตัวเขากับเพ่ือนๆ 

๔. สังเกตพฤติกรรม และใหความรักความอบอุน 

    
     ๑.๒ เด็กวัยประถมศึกษา (อายุ ๖ – ๑๒ ป) 

พัฒนาการทางรางกาย 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. การเจริญเติบโตและการควบคุมกลามเนื้อใหญ
และยอยดีขึ้น โดยเด็กชายจะมีพัฒนาการดีกวา
เด็กหญิง 

๒. การประสานระหวางตากับมือดีขึ้น 
๓. รวมกิจกรรมไดครั้งละนานๆ และประกอบ
กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งอยูเสมอ 

๑. จัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหเด็กไดใชทักษะการ
เคล่ือนไหว  แตตองคอยปองกันอุบัติเหตุ 

๒. เพ่ิมกิจกรรมท่ีใหเด็กไดอาน เขียนและวาดรูป 
๓. จัดหากิจกรรมที่เด็กสามารถทําเปนประจําท่ี

โรงเรียนได 

 

พัฒนาการทางเชาวนปญญา 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. เด็กชายสามารถคิดเชิงเหตุผล รับรูส่ิงตางๆ 
ตามความเปนจริง  

๒. สามารถพิจารณาเปรียบเทียบขนาดปริมาตร
ส่ิงของโดยใชเกณฑหลายเกณฑ  

๓. มีความเขาใจเกี่ยวกับการคงตัวของปริมาตร
และน้ําหนักของสสาร   

๔. มีพัฒนาการดานภาษาและสัญลักษณกาวหนา 
๕. นับถือกฎเกณฑอยางเครงครัด  

๑. จัดกิจกรรมหรือหัวขอปญหาท่ีเปดโอกาสใหเด็ก
ไดฝกการคิดรวบยอดและการอธิบายเหตุผล   

๒. เพ่ิมการคิดแบบนามธรรม การจัดลําดับ การจัด
หมวดหมูส่ิงตางๆ 

๓. จัดกิจกรรมใหเด็กไดเห็นของจริง และการเปล่ียน
รูปรางในลักษณะตางๆ 

๔. มีกิจกรรมเกี่ยวกับคํากลอนและสัญลักษณ 
๕. ฝกการคิดพิจารณาในการตัดสินใจเรื่องตางๆ 

พัฒนาการทางบุคลิกภาพ 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. มักรวมกลุมเพศเดียวกัน 
๒. มีมโนธรรม รูถูกผิดตามเกณฑของผูใหญ  
๓. ไมอยูเฉย มีความคลองแคลว 

๑. จัดกิจกรรมใหชวยเหลือกันในกลุมเพศเดียวกัน 
๒. ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม  
๓. ใหประกอบกิจกรรมอยูเสมอ   



๔. ตองการความสําเร็จ เกิดปมดอยเมื่อเกิด
ความลมเหลว 

๕. รูสึกวาตนเปนคนดีเมื่อเรียนเกง และเปน
คนไมดีเมื่อเรียนออน 

๔. เปดโอกาสใหพบความสําเร็จตามความสามารถของ
แตละบุคคล 

๕. ปลูกฝงมโนทัศนใหเห็นวา การประสบความสําเร็จจะ
เกิดความภูมิใจ แตความลมเหลวสามารถพัฒนาขึ้นได 

พัฒนาการทางดานอารมณและสังคม 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. มักกลัวสัตว ความมืด การถูกลอ การสอบตก 
โดยแสดงออกเปนพฤติกรรมตางๆ เชน ซึม ไม
ตั้งใจเรียน หลับ ไมอยูนิ่ง เปนตน หรือแสดง
พฤติกรรมท่ีไมยอมรับของสังคม เชน เมื่อโกรธ
ก็ทํารายรางกาย ตั้งสมญาหรือพูดถากถาง 
เปนตน 

๒. เต็มไปดวยความราเริงเบิกบานจากการเลน
และจากการประสบความสําเร็จจากส่ิงท่ีทํา 

๓. มักใชเวลาสวนมากอยูกับเพ่ือน เลียนแบบ
พฤติกรรมของเพ่ือน 

๑. จัดกิจกรรมใหเด็กไดเปนตัวอยางท่ีดีในการ
แสดงออกทางพฤติกรรมท่ีเปนท่ียอมรับของสังคม 
ไมเสริมแรงโดยการลงโทษใหเจ็บกาย เชน ใหแรง
เสริมเวลาเด็กระงับโกรธได เปนตน 

๒. สงเสริมใหเด็กไดประสบความสําเร็จ และรูวาตน
มีสมรรถภาพ 

๓. จัดกิจกรรมใหมีปฏิสัมพันธกับเพ่ือน ใหเรียนรู
การใหความรวมมือ รูจักใหและรับ เชน ใหเพ่ือ
นักเรียนเปนผูใหแรงเสริม หรือประเมินพฤติกรรม
ใหคําติชม เปนตน 

     ๑.๓ เด็กวยัมัธยมศึกษาหรือวัยรุน (อายุ ๑๒ – ๑๘ ป) 
พัฒนาการทางรางกาย 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. มีความเปล่ียนแปลงทางรางกายอยางรวดเร็ว
มาก โดยเด็กหญิงจะเริ่มตนเร็วกวาเด็กชาย 

๒. มีการเปล่ียนแปลงในระบบอวัยวะสืบพันธุและ
ฮอรโมนเพศ มีปญหาการปรับตัวและมีความวิตก
เร่ืองเกี่ยวกับรูปรางหนาตา 

๑. หลีกเล่ียงกิจกรรมที่ทําใหเด็กเห็นความ
แตกตางทางรางกายของแตละคน เชน การ
เปรียบเทียบความสวยหลอ  เปนตน 

๒. ฝกการปรับตัว เรียนรูการเปนผูนําและการ
ยอมรับจากเพ่ือน 

 
พัฒนาการทางเชาวนปญญา 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. สามารถคิดส่ิงท่ีเปนนามธรรมได สนใจ
ปรัชญาชีวิตและศาสนา ใชเหตุผลในการ
ตัดสินใจ  

๒. มีหลักการและเหตุผลของตนเองเกี่ยวกับ
ความยุติธรรม ความเสมอภาคและมนุษยธรรม  

๑. จัดกิจกรรมหรือนําประเด็นปญหามาทาทายให
เด็กไดคิด ตัดสินใจ 

๒. เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงความคิดเห็นตาม
เหตุผลของตน 

พัฒนาการทางบุคลิกภาพ 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. สงสัยและสนใจเกี่ยวกับตนเอง 
๒. มีความคิดเปนของตนเอง  

๑. สงเสริมความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทของตนในสังคมและ
ความสัมพันธกับส่ิงแวดลอม 



 ๒. ฝกแสดงความคิดของตนและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 

พัฒนาการทางดานอารมณและสังคม 

ลักษณะพัฒนาการ ลักษณะกิจกรรม 
๑. คอนขางรุนแรงและเปล่ียนแปลงงาย 
๒. พัฒนาการทางอารมณสัมพันธกับพัฒนาการทาง
รางกาย 

๓. มีความตองการใกลชิดผูกพันกับเพ่ือน เร่ิมจากเพ่ือน
เพศเดียวกันและเพื่อนตางเพศ 

๔. คบเพ่ือนท่ีมีพฤติกรรม การใชภาษา การแตงกาย 
ความเชื่อและคานิยมเหมือนกัน 

๑.จัดกิจกรรมใหเด็กไดเรียนรูเกี่ยวกับการ
ควบคุมอารมณของตน 

๒. เปดโอกาสใหไดทํางานรวมกัน 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและเรียนรูบทบาท
ท่ีจะเปนผูใหญท่ีดีในอนาคต 

๒. ความพรอมของผูเรียน 
นักเรียนแตละคน มีความพรอมจะเรียนรูสิ่งใหมๆ หรือควรไดรับการซอมเสริม

สวนใดหรือไม  องคประกอบดานความพรอมของนักเรียนที่ครูควรพิจารณา มีดังนี้ 
       ๒.๑ ความพรอมทางรางกาย 
  ไดแก การมีสุขภาพดี อวัยวะทางดานการฟง การมอง การพูด การเขียนและ
การเคลื่อนไหวตางๆ ใชการไดดี  หรือหากเปนผูมีความบกพรองทางรางกายดานใดดานหน่ึง 
ครูก็ควรหากจิกรรมอ่ืนมารองรับ 
       ๒.๒ ความพรอมทางสมอง 
  ไดแก ความสามารถในการคิด เขาใจและจดจํา สามารถสังเกต ซักถาม ลําดับ
เรื่องราว  รวมถึงความสามารถในการตดัสินใจเรื่องตางๆ ได   หากครูพบนักเรียนที่ไมมีความ
พรอมดานสมอง ครูอาจตองปรับเปลี่ยนกิจกรรมใหเอ้ือตอขีดจํากัดของนักเรียน 
       ๒.๓ ความพรอมทางอารมณและสังคม 
  ไดแก ความม่ันคงของอารมณ  การควบคุมตนเอง การมีสมาธิในการทํา
กิจกรรม  รวมถึงการปฏิบัตตินตอเพ่ือนตอครูและการรวมงานกับเพื่อน   ในบางครั้ง ปญหา
ความไมพรอมทางดานอารมณหรือสังคมน้ัน อาจเกิดขึ้นแคชั่วคราว แตบางครั้งเปนปญหา
ตอเน่ือง  ครูจึงตองหม่ันสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน 
       ๒.๔ ความพรอมทางภาษา 
  ไดแก ความสนใจและความสามารถในการฟง พูด ดู อานและเขียน  วามีมาก
นอยพียงใด  นักเรียนใชภาษาในการสื่อสารไดดีเหมาะสมกับวัยหรือไม 

๓. จํานวน  
จํานวนผูเรียนตอหองเรียนมีจํานวนเทาไร และจํานวนนั้นๆ เหมาะสมกับการ

จัดประสบการณการเรียนรูรูปแบบใดบาง  การจัดกิจกรรมใหไดผลดีนั้น นักเรียนควรจะมีโอกาส
รวมกิจกรรมหรือเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล  ทั้งน้ี ไมไดหมายความวา ยิ่งนักเรียนนอยเทาไร
ยิ่งดี  เพราะถึงแมนักเรียนจะมีมาก แตถาครูสามารถจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดปฏิบัติหรือเขา



รวมอยางทั่วถงึ การจัดกิจกรรมคร้ังนั้นก็ประสบความสําเร็จได จํานวนนักเรียนตอหองเรียนมี
หลายลักษณะ ดังนี้ 

     ๓.๑ จํานวน ๕๐ คนข้ึนไป 
ถือวาเปนหองเรียนที่มีจํานวนนักเรียนมาก  โดยเฉพาะในเมืองหลวงหรือใน

โรงเรียนที่มีชื่อเสียง  สวนใหญจะเปนนักเรียนในชวงชัน้ที่ ๓ (ม.๑ – ม.๓)   
     ๓.๒ จํานวน ๓๕ – ๕๐  คน 

ถือวาเปนหองเรียนที่มีจํานวนนักเรียนคอนขางมาก  แมวาจํานวนดังกลาวน้ีจะ
เปนการจัดหองเรียนของโรงเรียนสวนใหญก็ตาม (ดังขอมูลตารางแสดงคาเฉลี่ยจํานวนนักเรียน
ตอหองเรียน) 

     ๓.๓ จํานวน ๑๕ – ๓๕  คน 
ถือวาเปนหองเรียนที่มีจํานวนนักเรียนปานกลาง  การจัดหองเรียนที่มีนักเรียน

ขนาดน้ีมักจะเปนชั้นเรียนของเด็กเล็ก (ชวงชั้นที่ ๑) หรือไมก็เด็กโต (ชวงชั้นที่ ๔) 
     ๓.๔ จํานวนต่ํากวา ๑๕ คน 

ถือวาเปนหองเรียนที่มีจํานวนนักเรียนนอย  อาจพบในโรงเรียนบางแหง หรือ
บางชั้นเรียน เชน นักเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือในรายวิชาเลอืก หรือในคาบ
เรียนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนตน 

ตารางแสดงคาเฉลี่ยจํานวนนักเรียนตอหองเรียนในป พ.ศ. ๒๕๔๒ 

ดัชนี 
คาเฉล่ีย

ท้ัง
ประเทศ 

กรุงเทพฯ ปริมณฑล 
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(คน)  

๒๐.๒๐ ๑๙.๐๕  ๒๐.๓๗  ๑๘.๐๓ ๒๐.๘๒  ๑๙.๒๙  ๒๑.๔๐  ๑๘.๘๔  ๒๐.๖๘  

จํานวนนักเรียนตอ
หองเรียน(คน)  

๓๕.๑๑ ๔๕.๒๖  ๔๓.๐๖  ๓๐.๙๖ ๓๘.๗๒  ๓๓.๔๘  ๓๔.๔๐  ๓๑.๔๘  ๓๖.๘๕  

ที่มา : Human Development Report ๑๙๙๙ (Thailand) , UNDP.  

  นักเรียนจะเกดิการเรียนรูเปนรายบุคคลไดนั้น ก็ตอเม่ือครูไดจัดกิจกรรมให
นักเรียนแตละคนไดปฏิบตัิอยางทั่วถึงกัน     แตในบางโอกาส  เชน  ระยะเวลาเรยีนมีจํากัด สื่อ
ไมเพียงพอตอจํานวนนักเรียน  หรือครูตองการใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนบาง  ครูอาจ
เลือกกิจกรรมที่นักเรียนจะไดมีโอกาสส่ือสารหรือมีปฏิสัมพันธตอกัน เชน กิจกรรมคู กิจกรรม
กลุมยอย เปนตน  เม่ือครูพบวา จํานวนนักเรียนในหองมีมาก  และหากตองทํากิจกรรมเด่ียว
หรือกิจกรรมคู  ครูอาจมีเวลาสังเกตพฤติกรรมหรอืประเมินผลกิจกรรมน้ันไดชา  การจัด
กิจกรรมก็ตองปรับเปลี่ยนเปนกิจกรรมกลุม  โดยอาจเปนกิจกรรมของทั้งหองเรียน หรือกิจกรรม
กลุมใหญที่แบงเปนกลุมยอยอีก  อยางไรก็ดี การจัดกิจกรรมกลุมบอยคร้ัง อาจทําใหนักเรียน
ขาดการพัฒนาความสามารถของเฉพาะตนไดถาครูดูแลไมทั่วถึง 
 
 



๔. เพศ  
ผูเรียนเปนเพศใด เพศของนักเรียนมีผลตอการรับรูและการแสดงออกรูปแบบ

ใดบาง  ลักษณะเดนของนักเรียนแตละเพศ มีดังนี้ 
      ๔.๑ เพศชาย 
  นักเรียนชายมีลักษณะการเปนผูนํา สวนใหญมักชอบการแขงขันอยางเปดเผย 
สามารถทํากิจกรรมที่รางกายไดเคลื่อนไหว  เม่ือนักเรียนชายรวมกลุมกัน มักจะมีผูนําหลายคน  
แตผูลงมือปฏบิัติอาจจะมีนอย  การปฏิบัติกิจกรรมของกลุมนักเรียนชายมักไมเปนไปตาม
ขั้นตอน  ผลงานมักจะเสร็จเร็ว  หากกลุมของนักเรียนชายมีนักเรียนหญิงรวมดวย  นักเรียน
หญิงนั้นจะถูกจับตามอง ถามีความสามารถโดดเดนมักถูกผลักภาระหรือบทบาทการทํากิจกรรม
ให แตถาไมมีปากมีเสียงก็จะถูกมองขามและตองคอยรับฟงหรือรับคาํส่ังเทาน้ัน 
      ๔.๒ เพศหญิง 
  นักเรียนหญิงมักใชความคดิมากกวาการเคลื่อนไหวรางกาย  ชอบการอยู
รวมกันมากกวาการทํางานกับเพ่ือนตางเพศ  การทํางานจะเปนขั้นตอนและปฏบิตัิตาม
กฎเกณฑ  หากกลุมนักเรียนหญิงมีนักเรียนชายมาเขารวม  นักเรียนชายที่แสดงบทบาทผูนาํ
เกินไป การทํากิจกรรมมักไมราบร่ืน  แตนักเรียนชายที่เรียบรอยและเปนผูตามทีดี่มักไดรับการ
ยอมรับจากกลุมมากกวา   
  โดยสวนใหญ  นักเรียนหญิงจะมีความสามารถความถนัดและทักษะทาง
ภาษาสูงกวานักเรียนชายในวัยเดียวกัน  นักเรียนหญิงมักใชถอยคําที่สละสลวย ใชประโยคที่
ยาวกวาและเหมาะสมกวานักเรียนชาย  นักเรียนชายมักไมชอบพูด แตจะคิดไดลึกซ้ึงกวา
นักเรียนหญิง (สุจริต เพียรชอบและสายใจ อินทรัมพรรย, ๒๕๓๘) 
      ๔.๓ อ่ืน ๆ 
  ในที่นี้ หมายถึงนักเรียนที่มีพฤติกรรมการแสดงออกทางเพศเบ่ียงเบนไปจาก
สังคมน้ัน  มักเปนที่สนใจหรือไดรับมอบหมายจากกลุมใหแสดงบทบาทหนาที่ตางๆ นักเรียน
กลุมน้ีมักมีความสามารถอยางใดอยางหน่ึงหรือหลายอยางในการทํากิจกรรมตางๆ  และมัก
สามารถเขากลุมไดทั้งกลุมนักเรียนชายหรือนักเรียนหญิง  แตสวนใหญจะสนิทสนมกับกลุมเพศ
ตรงขามกับตนมากกวา แมนักเรียนสวนใหญจะชอบทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนเพศเดียวกัน แต
การจัดกิจกรรมแตละคร้ังนั้น ครูควรใหนักเรียนไดมีโอกาสทํางานรวมกับเพศเดียวกันและกับ
เพ่ือนตางเพศดวย หรือมีการแขงขันระหวางกลุมที่ตนเลือก กับกลุมที่ตนไมไดเลือกดวย เพ่ือ
ชวยใหนักเรียนไดมีโอกาสเรียนรูการปฏิบัติตน และรูจักการปรับตัวเม่ือทํางานรวมกับผูอ่ืน 

๕. บุคลิกภาพ 
ในที่นี้ หมายถึง ความแตกตางในดานบุคลิกภาพ ความสามารถ ความถนัด 

ความสนใจและความตองการของนักเรียน ซึ่งจะมีผลตอความรูสึกนึกคิดในการเรียนรู ครูตอง
คอยสังเกตวานักเรียนแตละคนมีอุปนิสัยในการเรียนรูอยางไร  อุปนิสัยใดควรสงเสริม เพ่ิมเติม 



หรืออุปนิสัยใดควรปรับปรุงหรือไม  ลักษณะเฉพาะซึ่งเปนเอกลักษณของบุคคลอันทําใหแตละ
คนมีความแตกตางกัน (Thomas, et al., ๑๙๖๘) มีดังนี้ 
      ๕.๑ ดานความสนใจตอการทํากิจกรรม 
  บางคนชอบการเคลื่อนไหว  เคลื่อนที่  บางคนไมชอบออกแรง   
      ๕.๒ ดานการทํางานของรางกาย 
  บางคนใชอวยัวะตางๆ ไดคลองแคลว  บางคนติดขัดเชือ่งชา 
      ๕.๓ ดานความสนใจตอการตอบสนองตอสถานการณตางๆ 
  บางคนชอบผจญภัย บางคนไมชอบเรื่องทาทายหรือพยายามหลีกเลีย่ง    
      ๕.๔ ดานการปรับตัว 
  บางคนปรับตวัตอบคุคลหรอืสถานการณตางๆ ไดเร็ว บางคนตองใชเวลา 
      ๕.๕ ดานความไวตอการตอบสนองตอสิ่งเรา 
  บางคนรับรูและมีปฏิกิริยาโตตอบตอส่ิงเราไดเร็ว  บางคนตอบสนองชา 
      ๕.๖ ดานความเขมของการตอบสนองตอส่ิงเรา 
  บางคนตอบสนองตอส่ิงเรานอย  บางคนตอบสนองรุนแรง 
      ๕.๗ ดานอารมณ 
  บางคนหงุดหงิดงาย  ใจรอน  บางคนใจเย็น พิถีพิถัน 
      ๕.๘ ดานชวงเวลาของความสนใจตอส่ิงตางๆ 
  บางคนมีสมาธิและสนใจกิจกรรมไดนาน  บางคนตองพักเปนระยะๆ 
      ๕.๙ ดานระดับความไขวเขวของความสนใจ 
  บางคนหันเหความสนใจไดงาย  บางคนมีสมาธิแนวแน 
 

การสํารวจและสังเกตปจจัยดานผูเรียนเหลาน้ี จะทําใหครูวางแผนการจัดกิจกรรมได
ตรงตามธรรมชาติของนักเรยีนยิ่งขึ้น คือสามารถเลือกและจัดกิจกรรมไดตรงกับพัฒนาการ 
ความสามารถ และความสนใจของนักเรียน   

 

ปจจัยดานหลักสูตร 
การจัดหลักสูตรในแตละมาตรฐานและแตละชวงชั้น  จะเปนปจจัยกําหนดลักษณะของ

กิจกรรมการเรียนรู  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔  มีดังนี้ 

สาระที่ ๑ :  การอาน 
มาตรฐาน ท ๑.๑ : ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดไปใชตัดสินใจ แก ปญหา

และสรางวิสยัทัศนในการดําเนินชีวติ และมีนิสัยรักการอาน 

   สาระที่ ๒ :  การเขียน 



มาตรฐาน ท ๒.๑ : ใชกระบวนการเขียน เขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ยอความและเขยีน
เรื่องราวในรูปแบบตางๆ  เขียนรายงาน ขอมูลสารสนเทศ   และ
รายงานการศึกษาคนควาอยางมีประสิทธภิาพ 

สาระที่ ๓ :  การฟง  การดู  และการพดู 
มาตรฐาน ท ๓.๑ : สามารถเลือกฟง และดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู

ความคิด  ความรูสึกในโอกาสตางๆ อยางมีวิจารณญาณและ
สรางสรรค 

สาระที่ ๔ :  หลักการใชภาษา 
มาตรฐาน ท ๔.๑ : เขาใจธรรมชาติของภาษา    และหลักภาษาการเปลี่ยนแปลงของ

ภาษาและพลงัของภาษา  ภูมิปญญาทางภาษา  และรักษา
ภาษาไทยไวเปนสมบัตขิองชาต ิ

มาตรฐาน ท ๔.๒ : สามารถใชภาษาแสวงหาความรู     เสริมสรางลักษณะนิสัย 
บุคลิกภาพ  และความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรม  อาชีพ
สังคม  และชวีิตประจําวัน 

สาระที่ ๕ :  วรรณคดแีละวรรณกรรม 
มาตรฐาน ท ๕.๑ : เขาใจ และแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทย

อยางเห็นคุณคา และนํามาประยุกตใชในชีวติจริง 
สาระเหลาน้ีจะเปนตวักําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังในแตละดาน  ครูจะตองจัด

กิจกรรมใหสอดคลองกับธรรมชาติของวชิาและใหตรงกับผลการเรียนรูที่คาดหวังที่กําหนดขึ้น 

ปจจัยดานผูสอน 
กิจกรรมการเรียนการสอนจะออกมารูปแบบใด หรือจะจัดกิจกรรมใด ตัวครูจะเปนผู

กําหนดและออกแบบ โดยขึ้นอยูกับปจจัยตอไปน้ี 

๑. ความรูและความสามารถของครู 
 ครูที่มีความรูกวางก็สามารถเลือกกิจกรรมไดหลากหลาย  หรือกิจกรรมที่ตอง

อาศัยความสามารถบางอยาง ถาครูที่มีความสามารถดานน้ันๆ ก็อาจแสดงความสามารถเอง
แทนการตัดกิจกรรมน้ัน หรือเชิญผูอ่ืนมาแทน    

ตัวอยางเชน ครูที่มีความรูหรือความสามารถดานรองเพลงพื้นบาน  อาจจัด
กิจกรรมใหนักเรยีนไดฝกซอมและจัดการแสดงเพลงพื้นบานภายในโรงเรียน  สวนครูทีไ่มถนัด
ดานนี้อาจใหนักเรียนชมวดิีทัศนการแสดงเพลงพื้นบาน เปนตน 

๒. ความพรอมของครูและสถานศึกษา 
 สถานศึกษาทีมี่ความพรอมดานแหลงการเรียนรู หรือครูที่มีการจัดเตรียมสื่อ

การเรียนการสอนอยางพรอมสรรพ ก็จะทําใหสามารถจัดกิจกรรมไดอยางราบร่ืน   



 ตัวอยางเชน โรงเรียนทีมี่หองปฏิบัติการทางภาษา ครูอาจจัดกิจกรรมแสดง
ละครในหองปฏิบัติการ   สวนโรงเรียนที่ไมมีหองปฏิบัติการเฉพาะหรือไมมีพ้ืนที่เพียงพอ ครู
อาจใหแสดงบทบาทสมมุตหินาชั้นเรียน   

หรือ ครูวางแผนวา การพานักเรียนไปทัศนศึกษาจะเปนการจัดประสบการณ
ตรงใหแกผูเรยีน  แตทางโรงเรียนไมมีงบประมาณหรือไมมีความพรอมดานบุคลากรทีจ่ะ
ควบคุมดูแล กิจกรรมดังกลาวอาจไมเกดิขึ้น หรือจัดเปนกิจกรรมอ่ืนแทน เปนตน 

๓. ความตองการของครูหรือของครูกับนักเรียน 
 บางเน้ือหาอาจจัดกิจกรรมไดหลายรูปแบบ หรือหลายทิศทาง  ขึ้นอยูกับการ

กําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังของครู  หรือขึ้นอยูกับการตกลงรวมกันระหวางครูกับนักเรียนใน
คราวนั้น 

 ตัวอยางเชน ครูจัดกิจกรรมการโตวาทภีายในชั้นเรียน  แตเพ่ือใหนักเรียนมี
ประสบการณมากขึ้น หรือนักเรียนอยากแสดงบทบาทและความสามารถมากขึ้น ครูอาจจัด
กิจกรรมการแขงขันการโตวาทีระหวางหองเรียน เปนตน 

 
 
อยางไรก็ดี ตัวของครูเองเปนองคประกอบสําคัญที่มีผลตอการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน ครูที่มีความรู ความสามารถหรือมีความพรอมก็ยอมจัดเตรียมหรือคิดสรางสรรค
กิจกรรมไดดีกวาครูที่ไมมีความสามารถหรือความพรอม  ดังนั้น ตัวครูจึงควรสาํรวจและพัฒนา
ใหตนเองมีคณุลักษณะและความสามารถในดานตางๆ ดังนี้ 

๑. มีความรูเกี่ยวกับเน้ือหาท่ีจะสอน 
 คือ มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลกัสูตร สาระและมาตรฐานการเรียนรู 

เน้ือหาวิชาภาษาไทยอยางแมนยําและลกึซ้ึง รูถึงแหลงการเรียนรูของความรูนัน้ๆ รวมถึงมี
ความรูรอบตวัที่เก่ียวกับหลักการใชภาษา วรรณคดีและวรรณกรรมไทย   ความรูของครูจะทําให
ครูสามารถจัดกิจกรรมไดสอดคลองกับธรรมชาติของวชิา และยงัทําใหครูมีความม่ันใจในการ
สอนอีกดวย 

๒. มีความรูเก่ียวกับการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
 คือ มีความรูเก่ียวกับรูปแบบตางๆ ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  รูจักส่ือการ

เรียนรูประเภทตางๆ  อันจะทําใหครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล
ไดหลากหลาย  ทั้งยังสามารถประยกุตสิ่งรอบตวัหรือส่ิงที่มีอยูแลวมาใชเปนสื่อการเรียนการ
สอน หรือนํามาใชจัดเปนกิจกรรมไดอยางเหมาะสม  นอกจากนี้ ในกรณีที่กิจกรรมที่จัดเตรียมไว
แตแรกเกิดอุปสรรค ครูก็จะสามารถปรับเปลี่ยนไปจัดเปนกิจกรรมอ่ืนที่ยังทําใหนักเรียนเกิดการ
เรียนรูตรงกับจุดประสงคแตเดิมหรือใกลเคียงกับจุดประสงคเดิมไดอยางเหมาะสมอีกดวย 

๓. มีความรูเก่ียวกับจิตวทิยาการเรียนการสอน 



 คือ มีความรูและสามารถประยุกตใชจิตวทิยาการเรียนการสอนได เพราะการ
ดําเนินการจัดเตรียมหรือแมแตระหวางการดําเนินกิจกรรม  ครูจะตองเขาใจถึงจิตใจของผูเรียน  
เขาใจถึงธรรมชาติของมนุษยเม่ือไดรับการกระตุนหรือไดรับส่ิงเราแบบตางๆ จึงจะทําใหครู
ออกแบบกิจกรรมไดนาสนใจและเหมาะสม  จิตวิทยาเกี่ยวกับการเรียนการสอนที่ครูควรศึกษา 
(ประดินันท อุปรมัย, ๒๕๔๕) มีดังนี้ 

๓.๑ จิตวทิยาที่เก่ียวกับตวัผูเรียน   
 เพ่ือวินิจฉัยผูเรียนวา มีลักษณะหรือมีภูมิหลังอยางไร ครูจะไดกําหนด

วัตถุประสงค เน้ือหาและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม  จิตวิทยาในสวนที่
เก่ียวของกับตัวผูเรียนน้ี ไดแก 

 - ความสนใจ 
 - การปรับตวัและสุขภาพจิต 
 - ธรรมชาติของการจําและการลืม 

- ความตองการพ้ืนฐานของมนุษย 
 - ธรรมชาติของการรับรู การคิด และการตัดสินใจ 

- การทํางานของรางกายที่มีผลตอการแสดงพฤติกรรม 
 - ความแตกตางและสาเหตขุองความแตกตางระหวางบุคคล 
 - ปจจัยและสภาพแวดลอมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมนักเรียน 
 - พัฒนาการดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา ภาษาและบุคลิกภาพ 
    ๓.๒ จิตวิทยาที่เก่ียวกับการจัดและการดําเนินการเรียนการสอน   
 เพ่ือใหครูรูวธิกีารสรางบรรยากาศของชัน้เรียน สามารถใชเทคนิคการสอนและ

สื่อการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเนื้อหาและตวัผูเรยีน  การจัดกิจกรรมก็จะสงเสริมการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถบริหารชั้นเรียนใหดําเนินไปไดดวยดี  จิตวิทยาในสวนนี้ 
ไดแก 

 - แรงจูงใจ 
 - ทักษะการสอน 
 - การเรียนรูและการเกิดการเรียนรู 
 - ทฤษฎีการสอนหรือรูปแบบการสอน 
 - การปรับพฤติกรรมนักเรียนและการบริหารชั้นเรียน 
 - ปจจัยทางจิตวทิยาของครูที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมนกัเรียน 
 - อิทธิพลของทัศนคติและคานิยมที่มีผลตอพฤติกรรมนกัเรียน 
 - ปจจัยที่สงเสริมประสิทธภิาพการเรียนการสอน  
    ๓.๓ จิตวิทยาที่เก่ียวกับการประเมินผลการเรียนการสอน 



 เพ่ือใหครูสามารถประเมินผลการเรียนของนักเรียนไดตรงตามวัตถุประสงคที่
ตองการ  และยังเปนการประเมินผลการจัดกิจกรรมของครู เพ่ือนําไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม
ตอไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้อีกดวย  จิตวิทยาในสวนนี้ ไดแก 
  - หลักการวัดและการประเมินผล 
  - วิธีสรางแบบทดสอบ 
  - สถิติและการแปลความหมาย 

๔. มีทักษะและบุคลิกภาพของครูภาษาไทย 
 ตัวครู ถือเปนองคประกอบสําคัญที่จะทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูหรือไม  

นักเรียนมักจะมีทัศนคติตอวชิาที่เรียนโดยผานตัวครูเปนสําคัญ  ทักษะและบุคลิกของครูที่สําคัญ 
(ศรีสุดา จริยากุล, ๒๕๔๕) มีดังนี้ 

    ๔.๑ การใชกิริยาทาทางประกอบการสอน 
 ทาทางของครซูึ่งเปนสวนหนึ่งของบุคลิกภาพของครูขณะดําเนินกิจกรรมจะ

ชวยดึงดูดความสนใจ และเปนแบบอยางของพฤติกรรมนักเรียน ไดแก 
 - การเคลื่อนไหวเพื่อเปลี่ยนอิริยาบถ การหยุดน่ิงเพ่ือรอจังหวะ 
 - การใชมือและแขน ใหสอดคลองกับการอธิบาย 
 - การแสดงสีหนาและสายตา เพ่ือเสริมคําพูดหรือเพ่ือสื่อความหมาย 
 - การทรงตัวและการวางทาทาง ใหนักเรียนรูสึกผอนคลาย 
 - การแตงกายที่เรียบรอยเหมาะสม 
    ๔.๒ การใชวาจาและนํ้าเสียง 
 นอกจากจะตองออกเสียงใหชัดเจนถูกตองและใชถอยคําใหถูกตองเหมาะสม

แลว ครูควรฝกใชน้ําเสียงที่ไพเราะและฝกการใชภาษาการถายทอดความรูใหสื่อความหมายย
ชัดเจน  ไดแก 

 - การพูดดวยนํ้าเสียงเปนธรรมชาต ิ
 - การพูดดวยระดับเสียงที่ดังพอใหนักเรียนทั้งหองไดยินชัดเจน 
 - การพูดชัดถอยชัดคํา โดยเฉพาะการออกเสียงคําควบกล้ํา 
 - การพูดดวยอัตราเร็วเหมาะสมกับเรื่อง และไมเร็วหรอืชาเกินไป 
 - การพูดโดยใชนําเสียงและจังหวะการพูดที่เนนประเด็นสําคัญ 
    ๔.๓ การใชคําถาม 
 ครูตองศึกษาการตั้งคําถามรูปแบบตางๆ ตั้งแตคําถามงายๆ จนถึงคําถามที่

ซับซอนหรือที่สงเสริมความคิดสรางสรรค  เพ่ือจะไดเลือกใชไดอยางเหมาะสม ไดแก 
 - คําถามที่ใชความคิดพ้ืนฐาน เชน ถามความจํา ถามการสังเกต เปนตน 

- คําถามเพ่ือการคิดคน เชน ถามความเขาใจ การนําไปใช การเปรียบเทียบ 
การถามเหตุและผล การถามเพ่ือสรุปหลักการ เปนตน 



- คําถามเพ่ือขยายความคดิ เชน ถามเชิงคาดคะเน ถามเพ่ือการวางแผน ถาม
เพ่ือใหวิจารณ ถามเพ่ือประเมินคา เปนตน 

    ๔.๔ การเสริมกําลังใจ 
 เปนกลวิธีทีท่าํใหนักเรียนเกิดความม่ันใจในตัวเอง กระตุนความสนใจใหรวม

กิจกรรม  หรือใหนักเรียนทราบความกาวหนาในการเรียนรูของตน เชน การกลาวชมเชย การ
ยิ้ม การพยักหนา การปรบมือ การใหรางวัล เปนตน 

    ๔.๕ การใชสื่อการสอน 
 เปนการเปลี่ยนความรูที่เปนนามธรรมใหเปนรูปธรรม และยังเปนการสงเสริมให

นักเรียนเกิดความเขาใจ เห็นความสัมพันธของเน้ือหายิ่งขึ้น  ครูอาจใชสื่อการสอนที่หลากหลาย
ชวยในการดําเนินกิจกรรมตางๆ ใหเกิดความนาสนใจและเกิดประสิทธิภาพการเรียนรูใหมาก
ที่สุด 

    ๔.๖ การอธิบาย 
 การอธิบายทีมี่ประสิทธิภาพ จะชวยทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจไดรวดเร็ว

และแมนยํา  ซึ่งมีหลักการอธิบายดังนี้ 
 - จัดลําดับและวางโครงเรื่องตั้งแตตนจนจบ 
 - คํานึงถึงการใชระดับเสียง การเวนระยะ ความเร็วของการอธิบาย 
 - ใชภาษาในการอธิบายที่เหมาะสมกับนักเรียน 
  - มีบุคลิกดี มีความรูและความเชื่อม่ันในเรื่องที่อธิบาย 

๕. รูบทบาทหนาที่ของครู 
 บทบาทและหนาที่ของครูตอการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

(กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๕) มีดังนี้ 
     (๑) ทําหนาที่พัฒนาหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยรวมกับคณะครูในหมวด
วิชา โดยทําหนาที่ ๔ ประการ คือ พัฒนาหลักสูตร ใชหลักสูตร วิจัยและประเมินผล  และการ
ปรับหลักสูตร 
     (๒) จัดบรรยากาศและกระบวนการเรยีนรูใหนักเรียนเรียนอยางมีความสุข  
     (๓) จัดสภาพหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู  
     (๔) จัดสภาพแวดลอมของโรงเรียนใหสงเสริมการเรียนรู 

๖. มีจรรยาบรรณครู 
 ครูที่ดี คือประพฤติดีและคิดดี เม่ือนักเรียนไดรวมกิจกรรม ก็จะซึมซับและ

รับทราบถึงความปรารถนาดีของครู  นักเรียนจะวางใจ เชื่อใจและภูมิใจที่ไดปฏิบัติกิจกรรมอัน
เกิดจากความดีของครู  จรรยาบรรณครูตามแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณครู พ.ศ.
๒๕๓๙ (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา, ๒๕๔๑) มีดังนี้ 



    (๑) ครูตองรักและเมตตาศิษย โดยใหความเอาใจใสชวยเหลือ สงเสริมใหกําลังใจใน
การศึกษาเลาเรียนแกศษิยโดยเสมอหนา  

    (๒) ครูตองอบรม สั่งสอน ฝกฝน สรางเสริมความรู ทักษะและนิสัยที่ถูกตองดีงาม
ใหแกศิษย อยางเต็มความสามารถดวยความบริสทุธิ์ใจ  

    (๓) ครูตองประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ  
    (๔) ครูตองไมกระทําตนเปนปฏปิกษตอความเจริญทางกาย สติปญญา จิตใจ 

อารมณ และสังคมของศิษย  
    (๕) ครูตองไมแสวงหาประโยชนอันเปนอามิสสินจางจากศิษยในการปฏิบัติหนาที่

ตามปกติ และไมใชศษิยกระทําการใดๆ อันเปนการหาประโยชนใหแกตนโดยมิชอบ  
    (๖) ครูยอมพัฒนาตนเองทั้งในดานวิชาชีพ ดานบุคลิกภาพและวสิัยทัศน ใหทนัตอ

การพัฒนาทางวิชาการ เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองอยูเสมอ  
    (๗) ครูยอมรักและศรัทธาในวชิาชีพครูและเปนสมาชิกที่ดีขององคกรวิชาชีพครู  
    (๘) ครูพึงชวยเหลือเก้ือกูลครูและชุมชนในทางสรางสรรค  
    (๙) ครูพึงประพฤติปฏิบตัิตน เปนผูนาํในการอนุรักษและพัฒนาภูมิปญญาและ

วัฒนธรรมไทย 
 

นอกจากปจจัยสําคัญทั้งสามดานขางตนแลว ยังมีปจจัยรองอ่ืนๆ ที่มีผลตอการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอีก ไดแก ความพรอมทางดานบุคลาการ เคร่ืองมือและสถานที่  การ
สนับสนุนของผูบริหาร  ความรวมมือของผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิชาอ่ืน (ในกรณีบูรณาการ
ระหวางวิชา) เปนตน  ปจจัยเหลาน้ีจะชวยสงเสริมใหการจัดกิจกรรมของครูเปนไปอยางราบร่ืน
และตรงกบัจุดประสงคที่ตองการ   อยางไรก็ดี หากเกิดปญหาหรืออุปสรรคในการจัดหรือ
วางแผนกิจกรรม    ครูควรรักษาปจจัยที่สําคัญที่สุดไวกอน นั่นคือ ตัวนักเรียน  การยึดหลัก
เชนนี้จะทําใหครูมีจุดยืนและมีเปาหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละคร้ัง 

 
 
 
 

กิจกรรมทายบท 

๑. ใหทานพิจารณาตัวทาน เพ่ือนสนิทของทาน และเพื่อนสวนใหญของทาน   แลวกรอก
รายละเอียดตามลักษณะตอไปน้ี 
 ตัวทาน เพ่ือนสนิทของทาน เพ่ือนสวนใหญ 

ก. วัย    

ข. เพศ    

ค. สุขภาพ    



ง. วิชาที่ถนัด    

จ. เร่ืองท่ีสนใจ    

ฉ. จํานวนเพ่ือน    

ช. ความสามารถพิเศษ    

ซ. บุคลิกหรือนิสัยท่ีดี    

ฌ. บุคลิกหรือนิสัยท่ีไมดี    

ญ. ความรูเกี่ยวกับภาษาไทย    

ฎ. ความสามารถดานการพูด    

ฏ. ความสามารถดานการฟง    

ฐ. ความสามารถดานการอาน    

ฑ. ความสามารถดานการเขียน    

 

จากนั้น  ใหสังเกตคําตอบที่กรอกในขอ ๑.  แลวพิจารณาตอบคาํถามตอไปน้ี 
 ก. ทานสามารถกรอกรายละเอียดไดทุกชองหรือไม เพราะเหตุใด 
 ข. รายละเอียดใดกรอกไดงายหรือยากกวากัน ทานคดิวา เปนเพราะสาเหตุใด 
 ค. ขอมูลใดสามารถเปลี่ยนแปลงไดและขอมูลใดไมสามารถเปลี่ยนแปลงได เพราะเหตุใด 
 ง. ขอมูลในชอง “ตัวทาน” เหมือนหรือตางกับขอมูลในชอง “เพ่ือนสนิทของทาน”  
 จ. ขอมูลในชอง “ตัวทาน” เหมือนหรือตางกับขอมูลในชอง “เพ่ือนสวนใหญ” 
 ฉ. ขอมูลในตารางขางตน เหมือนหรือตางกับ ขอมูลในตารางของเพื่อนคนอ่ืน 
 ช. ทานไดรับประโยชนใดจากกิจกรรมน้ี 

 

๒.  คุณลักษณะของครูภาษาไทยตอไปน้ี   (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๕) 
ตรงกับหัวขอใดใน  ในเน้ือหาบทเรียนหัวขอ “ปจจัยดานผูสอน”   

(๑) มีความรูความเขาใจในการจัดหลักสูตรโดยเฉพาะกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

............................................................................................................................. 
(๒) มีความรูความเขาใจในเนื้อหาภาษาไทยเปนอยางดี 

............................................................................................................................. 
(๓) ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดดี เปนแบบอยางแกผูอ่ืน 

............................................................................................................................. 
(๔) มีความคิดริเริม่สรางสรรคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

............................................................................................................................. 



 (๕) เปนผูใฝรูใฝเรยีน  ศึกษาหาความรูเพ่ือพัฒนาตนเองใหทันสมัย  ทันเหตุการณอยู
เสมอ 

............................................................................................................................. 
 (๖) มีความสามารถในการวัดและประเมินผลการเรียนภาษาไทยหลายรูปแบบ ตาม
หลักการวัดผลและประเมินผล 

............................................................................................................................. 
 (๗) มีความรูความเขาใจดานจิตวทิยา เขาใจลักษณะธรรมชาติและความตองการของ
นักเรียนเปนอยางดี 

............................................................................................................................. 
 (๘) มีคุณลักษณะของครูดีที่นักเรียนพึงประสงค ไดแก ใจดี ยิ้มแยมแจมใส มีอารมณขัน 
พูดจาไพเราะ มีเมตตา อดทน ขยัน เอาใจใสผูเรียนอยางทั่วถึง มีเวลาใหผูเรียนเขา
พบและปรึกษาหารือ มีความเปนมิตร มีความยุตธิรรมใจกวาง ยอมรับความคิดเห็น
ของผูเรียน และไวตอความคิด ความรูสึกของผูเรียนและมีคุณธรรม 

............................................................................................................................. 
 เปนแบบอยางที่ดีดานความประพฤติ และมีบุคลิกภาพที่สงางาม (๙)

............................................................................................................................. 

 
 
 

 


