
 
 
 

บทที่ ๙ 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
การจัดกิจกรรมแตละคร้ังจะมีกระบวนการหรือขั้นตอนที่จะทําใหการดําเนินกิจกรรมแต

ละครั้งราบรื่นและเกิดผลสัมฤทธิ์ตรงตามจุดประสงคการเรียนรูที่ครูคาดหวัง  ทั้งยังมีประโยชน
คือ ครูสามารถตรวจสอบหลังกิจกรรมไดดวยวา การจัดกิจกรรมแตละครั้งน้ัน ขั้นตอนใดประสบ
ผลสําเร็จจะไดนําไปจัดอีก  และขั้นตอนใดยังตองปรับปรุงในการจัดคร้ังตอไป แตละขั้นตอนที่ครู
ควรคํานึงถึงมี ๓ ขั้นตอน ไดแก 

๑. ขั้นวางแผน 
๒. ขั้นดําเนินการ 
๓. ขั้นประเมินผล 

ซึ่งแตละขั้นตอนมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. ข้ันวางแผน 
เปนขั้นเตรียมการกอนที่ครูจะเริ่มดําเนินการใดๆ  ระยะเวลาเตรียมการจะนานเทาไรก็

ขึ้นอยูกับการทํางานแตละขั้นตอนยอยวายากลําบากหรือมีอุปสรรคหรือไม   การวางแผนนี้จะ
ชวยทําใหครูทราบวา สิ่งที่จะนําไปปฏิบัตินั้นเหมาะสมหรือไม  และเม่ือปฏิบัติไปแลวบรรลุ
วัตถุประสงคหรือไม มากนอยเพียงใด    ขั้นตอนยอยมีดังนี้ 

๑.๑ ศึกษาหลักสูตร 
 กอนการคิดกิจกรรม ครูควรศึกษาสาระและมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร

โดยเฉพาะในชวงชั้นที่ตนรับผิดชอบเสียกอนวา มีเปาหมายอยางไร  ตองการใหนักเรียนบรรลุ
ทักษะ ความรูหรือคุณลักษณะใดบาง  บางคร้ังเม่ือมีการเปรียบเทียบมาตรฐานแตละชวงชั้นอาจ
ทําใหครูทราบดวยวา กิจกรรมที่จะจัดขึ้นน้ันมีขอบเขตเพียงใด ตองการความลึกซ้ึงในเนื้อหา
มากนอยเพียงใด   

ตัวอยางเชน  กิจกรรมการแตงคําประพันธในชวงชั้นที่ ๓ ในหลักสูตรไดระบุถึง
การแตงบทรอยกรองประเภทโคลงซึ่งเพิ่มเติมจากชวงชั้นที่ ๒  ครูจึงตองจัดกิจกรรมที่ให
นักเรียนไดฝกแตงโคลงในชวงชั้นดังกลาวนี้ดวย  แตการแตงบทรอยกรองประเภทฉันทและราย
นั้นเปนมาตรฐานในชวงชั้นที่ ๔  ดังนั้น ครูอาจจัดหรือไมไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนแตงฉันทหรือ
รายในชวงชั้นที่ ๓ ก็ได 

๑.๒ วิเคราะหกลุมเปาหมาย 
 นักเรียนที่ครูรับผิดชอบน้ันยอมมีพ้ืนฐานความรูและอุปนิสัยที่แตกตางกันไป  

แมจะเปนกิจกรรมที่จัดในชวงชั้นเดียวกัน  แตรูปแบบที่ใชก็อาจแตกตางกันตามสภาพของ



นักเรียนที่ครูรูจัก  เชน  นักเรียนที่ชอบวิ่งเลนสนุกสนาน  เม่ือจัดกิจกรรมครูอาจเปลี่ยนจากการ
วิ่งแขงเปนยกมือตอบคําถาม เพ่ือจะไดควบคุมชั้นเรียนขณะเลนเกมได เปนตน 

๑.๓ ตั้งจุดประสงค (ผลการเรียนรูที่คาดหวัง) 
 จุดประสงคของหลักสูตรจะเปนตัวกําหนดวา กิจกรรมนั้นๆ จัดขึ้นเพ่ือ

ตอบสนองจุดประสงคขอใด  เชน ครูตั้งจุดประสงคในการสอนการโตวาทีวา นักเรียนรู
หลักเกณฑการโตวาทีเทาน้ัน  ครูอาจจัดกิจกรรมโดยสุมนักเรียนในชั้นใหโตวาทีเปนตัวอยาง ๑ 
กลุม หรือใหนักเรียนชมตัวอยางการโตวาทีจากวีดิทัศน   แตถาครูตั้งจุดประสงควา นักเรียน
สามารถโตวาทีไดอยางถูกตอง   นั่นหมายถึงวา ครูจําเปนตองจัดกิจกรรมใหนักเรียนแตละคนมี
บทบาทในกิจกรรมการโตวาที  เชน ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนในหองจัดทีมมาแขงขันโตวาทีกัน 
เปนตน 

๑.๔ กําหนดขอบเขตเนื้อหา 
 กําหนดวา เนื้อหาทั้งหมดน้ันจะกินความมากนอยเพียงใด  ในเวลาที่จํากัดครู

อาจตองลดทอนเนื้อหาท่ีจะนําเสนอในชั้นเรียน แลวไปเพ่ิมเติมในกิจกรรมนอกชั้นเรียน เปนตน  
หรือครูอาจเลือกประเด็นสําคัญที่สุดที่ตองการนําเสนอมาจัดกิจกรรม  แลวใหนักเรียนมีโอกาส
ศึกษาเนื้อหาที่เหลือดวยตนเองผานกิจกรรมการคนควา เปนตน 

 ตัวอยางเชน การสอนวรรณคดี หากมีเวลาเพียงพอครูอาจจัดกิจกรรมให
นักเรียนไดเรียนรูเน้ือเรื่องตอนกอนจะเรียนและตอนหลังจากบทเรียน   แตถาเวลาจํากัด ครูอาจ
เลาเพียงเรื่องยอเทาน้ัน เปนตน 

๑.๕ รวบรวมกิจกรรม  
 เปนขั้นตอนที่ครูรวบรวมรูปแบบกิจกรรมตางๆ ที่จะจัดได  อาจนํากิจกรรมเดิม

ที่เคยจัดขึ้นมาพิจารณาปรับปรุง  หรือคิดกิจกรรมใหมๆ ขึ้นอีกเพ่ือใหเหมาะสมกับสถานการณ
ปจจุบัน เชน กิจกรรมการสอนวรรณคดี  ครูอาจรวบรวงมกิจกรรมสําหรับการแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการกระทําของตัวละคร ไดแก การอภิปราย การเขียนวิจารณ การจัดปายนิเทศ 
เปนตน 

๑.๖ เลือกรูปแบบที่เหมาะสม 
 กิจกรรมที่ครูรวบรวมเอาไว ก็คอยๆ นํามาคัดเลือกหรือคัดออกทีละกิจกรรม  

เพ่ือใหเหลือกิจกรรมที่เหมาะสมกับนักเรียนในขณะนั้นมากที่สุด  เชน  การวิจารณตัวละครใน
วรรณคดี  จากกิจกรรมที่รวบรวมไวหลายรูปแบบ  แตหากครูเห็นวา นักเรียนกําลังสนใจละคร
โทรทัศนเรื่องใดเร่ืองหน่ึงเปนพิเศษ  ครูอาจเลือกจัดกิจกรรมใหนักเรียนเปรียบเทียบการกระทํา
ของตัวละครในวรรณคดีกับตัวละครในละครโทรทัศนที่นักเรียนกําลังสนใจ เปนตน 

๑.๗ เสนอโครงการ / รางแผนการจัดกิจกรรม 
 กิจกรรมบางกิจกรรมจําเปนตองนําหนังสือขออนุมัติจากผูบริหาร เชน กิจกรรม

ทัศนศึกษา เปนตน  กิจกรรมบางกิจกรรมอาจตองเตรียมหองปฏิบัติการไวลวงหนา  เชน การ



ชมสไลด เปนตน หรือกิจกรรมบางกิจกรรมอาจตองใชเวลาจัดเตรียมนาน เชน การแสดงละคร 
เปนตน  ดังน้ันครูจึงตองรางโครงการหรือรางแผนงานเพ่ือใหการจัดเตรียมกิจกรรมนั้นบรรลุ
เปาหมาย 

๑.๘ จัดเตรียมวัสดุ / สื่อ / อุปกรณ / สถานที่ 
 ครูจัดเตรียมส่ือของโรงเรียน เชน เคร่ืองขยายเสียง เคร่ืองฉายภาพ เปนตน  

หรืออาจใหนักเรียนจัดเตรียมสื่อเอง เชน ใหนักเรียนเตรียมภาพจากนิตยสารมาคนละ ๑ ภาพ 
เพ่ือนํามาเขียนบรรยายประกอบภาพในคาบถัดไป เปนตน  บางกิจกรรมครูอาจตองมีการสํารวจ
สถานที่กอนเริ่มกิจกรรม เชน การคนควาขอมูลจากหองสมุด ครูก็ตองไปสํารวจรายชื่อหนังสือ
ใหเพียงพอตอจํานวนนักเรียน กอนการมอบหมายกิจกรรม เปนตน 
 
๒. ข้ันดําเนินการ 

เปนขั้นตอนการดําเนินกิจกรรมซึ่งรูปแบบ ระยะเวลา หรือวิธีดําเนินการอาจแตกตางกัน
บางตามลักษณะของการจัดกิจกรรม  แตก็มีแนวทางรวมกัน ดังนี้ 

๒.๑ ชี้แจงวัตถุประสงคการจัดกิจกรรม 
 ครูชี้แจงใหนักเรียนทราบวา การจัดกิจกรรมคร้ังน้ันตองการใหนักเรียนบรรลุ

วัตถุประสงคอยางไร  เพื่อใหนักเรียนเขาใจเปาหมายของการปฏิบัติกิจกรรม  เชน การประชุม
กลุมก็เพ่ือตองการใหแตละคนแสดงความคิดเห็น  การแสดงละครเพื่อใหเขาใจเน้ือเร่ืองวรรณคดี
และฝกการทํางานรวมกัน  ดังน้ัน หากมีความคิดเห็นไมตรงกันก็ขออยาไดทะเลาะเบาะแวงกัน  
เพราะไมไดประชุมกลุมหรือแสดงละครเพ่ือประกวดแขงขันเอาชนะใคร เปนตน 

๒.๒ ชี้แจงบทบาทหนาที่ / กฎกติกา 
 ครูหรือนักเรียนที่เปนหัวหนาทีมชี้แจงหนาที่ของสมาชิกแตละคนใหเขาใจกอน

เร่ิมปฏิบัติกิจกรรม   เพ่ือใหนักเรียนเขาใจคําสั่งหรือกติกาตางๆ กอนเร่ิมปฏิบัติกิจกรรม  ทั้งน้ี 
ครูก็ควรวางแผนการชี้แจงคําสั่งน้ีมากอนลวงหนา เพ่ือไมใหประสบปญหานักเรียนทํากิจกรรม
ไปโดยไมถูกตอง  แลวครูตองคอยมาแกไขภายหลัง 

๒.๓ กําหนดระยะเวลาดําเนินการ 
 เปนการกําหนดระยะเวลาวา กิจกรรมดังกลาวตองใชเวลานานเทาไร  เชน 

กิจกรรมการพูดหนาชั้น  ครูวางแผนการจัดกิจกรรมไว ๔ คาบเรียน โดยกําหนดใหนักเรียนพูด
คนละ ๓ – ๕ นาที  ดังน้ัน ในเวลา ๑ คาบเรียนอาจพูดไดประมาณ ๑๐ คน ถาหองเรียนมี ๔๐ 
คน เปนตน   หรือครูกําหนดใหนักเรียนที่จัดการแสดงมีเวลาฝกซอมนักแสดง ๒ สัปดาห เพ่ือให
แสดงไดทันกอนปลายภาคเรียน เปนตน 

๒.๔ ประสานงาน / ประชาสัมพันธผูเก่ียวของ 



 เปนการประสานงานหรือประชาสัมพันธกรณีที่กิจกรรมนั้นตองมีปฏิสัมพันธ
รวมกับผูอ่ืน เชน กอนการแสดงละคร นักเรียนอาจมีการประชาสัมพันธเชิญชวนหนาเสาธง  
หรือกิจกรรมการฟงวิทยากรบรรยาย  ครูอาจประสานติดตอเชิญวิทยากรไวลวงหนา เปนตน 

๒.๕ ดําเนินกิจกรรม 
 ครูและนักเรียนเร่ิมดําเนินกิจกรรมไปตามที่ไดวางแผนไว  โดยครูอาจเปนผูนํา

กิจกรรม เปนผูสังเกตการณ เปนผูคอยชวยเหลือ หรือเปนผูประเมินผลการจัดกิจกรรมดังกลาว 
 

๓. ข้ันสรุปผลและประเมินผล 

๓.๑ สรุปผลและบันทึกผล 
ครูและนักเรียนสรุปผลการจัดกิจกรรมรวมกัน โดยอาจใหนักเรียนสงผูแทนกลุม

หรือผูแทนนักเรียนมาสรุปหนาชั้น  หรือนักเรียนแตละคนเขียนสรุปขอความรูหรือประสบการณ
ที่ไดรับหลังจากการปฏิบัติกิจกรรม   

 

๓.๒ ประเมินผลและวัดผล 
 เปนการประเมินและวัดผลวา นักเรียนไดรับผลการเรียนรูตรงตามที่คาดหวัง

หรือไม มากนอยเพียงใด 
 

การประเมินผลการเรียนรู 
การประเมินผลการเรียนรูเปนการวัดและการตัดสินใจวา กิจกรรมที่ปฏิบัตินั้นสําเร็จผล

หรือไม เพียงใด  การประเมินผลนี้ มุงประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนในแตละดาน 
ขณะเดียวกันก็จะเปนภาพสะทอนมายังตัวครูซึ่งเปนผูจัดกิจกรรมนั้นดวยวา กิจกรรมมีความ
สมบูรณเหมาะสมเพียงใด   ลักษณะและวิธีการประเมินผลนักเรียน มี ๓ ดาน ไดแก 

๑. ดานวิชาการ 
 เปนการประเมินความรูความเขาใจของนักเรียนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระของสิ่งที่

เรียนวา นักเรียนเขาใจเนื้อหาความรูหรือไม มากนอยเพียงใด  รวมไปถึงสิ่งที่นักเรียนรับรูนั้น
จดจําไดนานเพียงใด  เชน การตอบคําถามวา ชนิดของประโยคมีอะไรบาง หรือวรรณคดีเร่ืองนี้
ใครเปนผูแตง เปนตน 

 เครื่องมือที่ใชในการประเมินผลการเรียนรูดานวิชาการ เชน แบบทดสอบ  
แบบฝกหัด  รายงาน แฟมสะสมผลงาน เปนตน 

๒. ดานทัศนคติ/เจตคติ  
เปนการประเมินวา นักเรียนมีความคิดหรือความรูสึกที่ดีตอกิจกรรมหรือเน้ือหา

มากนอยเพียงใด สนใจรวมกิจกรรมหรือไม ระหวางการปฏิบัติกิจกรรมนักเรียนมีมารยาท



หรือไม หรือนักเรียนแสดงคุณธรรมอยางไร เชน การตอบคําถามวา นักเรียนชอบตัวละครใด  
หรือการใชคําราชาศัพทมีความสําคัญอยางไร เปนตน 

 เค ร่ืองมือที่ ใช ในการประเมินผลการเรียนรูด านทัศนคติ / เจตคติ  เชน 
แบบสอบถาม  แบบสังเกต  แบบสํารวจ เปนตน 

๓. ดานทักษะความสามารถ  
เปนการประเมินวา นักเรียนแสดงความสามารถดานตางๆ ถูกตอง เหมาะสม

และคลองแคลวหรือไม  ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการตางๆ สามารถถายทอดมาเปน
พฤติกรรมในดานการปฏิบัติไดหรือไม เชน การใหนักเรียนพูดแสดงคงวามคิดเห็น  หรือการให
นักเรียนเขียนเรียงความ เปนตน 

 เคร่ืองมือที่ใชในการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสามารถ เชน  แบบ
สังเกต  แบบประเมินการพูด  แบบประเมินการอานออกเสียง เปนตน 

 
วิธีประเมินผลการเรียนรู 

๑. การสังเกต 
 เปนวิธีที่งาย เพราะสามารถประเมินผลไดตลอดเวลาที่อยูกับนักเรียน  ขอมูลที่

จะสามารถสังเกตได ไดแก ความสนใจ ความตั้งใจ การรวมมือ ความสามารถของนักเรียน เปน
ตน   ครูที่มีความใกลชิดกับนักเรียนก็ยิ่งสามารถเก็บรายละเอียดไดมากและเห็นความแตกตาง
ของพฤติกรรมตางๆ ไดงาย   แตขอมูลการสังเกตพฤติกรรมที่นาเชื่อน้ัน ครูจะตองมีแบบวัด
หรือแบบบันทึกการสังเกตโดยเฉพาะ  เชน เปนแบบบันทึกพฤติกรรมประจําวัน เปนตน   

๒. การสอบถาม/แบบประเมิน 
การสอบถามมีทั้งการถามทางตรง เชน การสัมภาษณนักเรียน การถามปาก

เปลา เปนตน และการสอบถามทางออม เชน การพูดคุย หรือการถามเพื่อนนักเรียน เปนตน  
ขอมูลที่ไดจากการสอบถามอาจเปนความเน้ือหาความรู หรือความสนใจเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง เปน
ตน    แตการสอบถามเกี่ยวกับทัศนคติอาจตองถามโดยออม เพราะผูถูกสัมภาษณอาจบิดเบือน
ขอมูลได   สวนการใชแบบประเมินอาจใหนักเรียนประเมินตัวเองหรือประเมินเพื่อนซ่ึงตอง
กําชับใหนักเรียนพิจารณาตามเกณฑมากกวาตามความพอใจสวนตัว 

๓. การใชแบบทดสอบ 
 แบบทดสอบที่ใชอาจใชกอนเรียน หลังเรียน ระหวางดําเนินกิจกรรม หรือชวง

ทายกิจกรรม  ซึ่งมีหลายรูปแบบ ไดแก 
 - แบบปรนัย  เชน แบบเลือกตอบ แบบถูกผิด แบบจับคู และแบบเติมคํา ซึ่งมี

คําตอบชัดเจนแนนอน   ครูอาจใชแบบทดสอบปรนัยในการสอบยอย แบบฝกหัด การบาน การ
สอบปลายภาค เปนตน 



 - แบบอัตนัย เปนแบบทดสอบที่ใหผูตอบไดแสดงความคิดเห็น เหมาะสําหรับ
การวัดความรูขั้นสูงกวาความจําและความเขาใจ  ตองการใหผูเขาสอบแสดงความสามารถดาน
ความคิดสรางสรรคและบรรยายความคิดออกมาไดอยางเปนอิสระ แตก็ตองคํานึงถึง
ความสามารถทักษะการเขียนของนักเรียน และระยะเวลาที่ครูใชตรวจดวย 

 
 

กิจกรรมทายบท 

๑. ใหทานวาดแผนผังแสดงข้ันตอนของกระบวนการจัดกิจกรรมลงในชองวางตอไปน้ี      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 


